
 
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ 
 

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ЗАВИТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА  
(первый созыв) 

 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

19.12.2025                                                                                                           № 375/41 
г.Завитинск 

 
Об утверждении Положения о порядке назначения, выплаты и перерасчета 

пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной 
службы в органах местного самоуправления Завитинского муниципального 

округа Амурской области  
 

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке назначения, выплаты и 
перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности 
муниципальной службы в органах местного самоуправления Завитинского 
муниципального округа Амурской области.   

2. Признать утратившими силу решения Совета народных депутатов 
Завитинского муниципального округа от 22.12.2021 № 72/8, от 17.02.2023        
№ 187/18, от 29.10.2025 № 358/39 со дня вступления в силу настоящего 
решения. 

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального 
обнародования.  
 

 
Глава Завитинского  
муниципального округа                                                                                     С.С. Линевич 
 
 
 



Приложение  
к решению Совета народных 
депутатов Завитинского 
муниципального округа 
от 19.12.2025 № 375/41 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Завитинского муниципального округа Амурской области 

 
1. Общие положения 

 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения, выплаты и перерасчета 

пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах 
местного самоуправления Завитинского муниципального округа Амурской области, а 
также лицам, указанным в подпунктах 2, 3 пункта 1.3 настоящего Положения (далее также 
- муниципальные служащие). 

1.2. Правовые условия назначения пенсии за выслугу лет муниципальным 
служащим определены Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в Российской Федерации», Законом Амурской области от 31.08.2007 № 364-ОЗ «О 
муниципальной службе в Амурской области» (далее - Закон Амурской области «О 
муниципальной службе в Амурской области»), Законом Амурской области от 13.12.2006       
№ 261-ОЗ «О государственной гражданской службе Амурской области» (далее - Закон 
Амурской области «О государственной гражданской службе Амурской области»).   

1.3. Действие настоящего Положения распространяется на: 
1) лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного 

самоуправления Завитинского муниципального округа Амурской области;  
2) лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного 

самоуправления Завитинского района Амурской области; 
3) лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного 

самоуправления Албазинского, Антоновского, Белояровского, Болдыревского, 
Верхнеильиновского, Иннокентьевского, Куприяновского, Преображеновского, 
Успеновского сельсоветов и городского поселения город Завитинск, утративших статус 
муниципальных образований со дня вступления в силу Закона Амурской области от 
24.12.2020 № 670-ОЗ «О преобразовании городского и сельских поселений Завитинского 
района Амурской области во вновь образованное муниципальное образование 
Завитинский муниципальный округ Амурской области» (далее - Закон Амурской области 
«О преобразовании городского и сельских поселений Завитинского района Амурской 
области во вновь образованное муниципальное образование Завитинский муниципальный 
округ Амурской области»).   

1.4. Администрация Завитинского муниципального округа размещает информацию 
о назначении и выплате пенсии за выслугу лет в государственной информационной 
системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере». 
Размещение и получение указанной информации в государственной информационной 
системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» 
осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999             № 178-ФЗ 
«О государственной социальной помощи».  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZB&n=489351


1.5. Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет производятся 
администрацией Завитинского муниципального округа на основании заявления лица, 
имеющего право на получение пенсии, в соответствии с настоящим Положением. 

1.6. В случае реорганизации или ликвидации администрации Завитинского 
муниципального округа заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в 
кадровую службу органа местного самоуправления, являющегося правопреемником 
администрации Завитинского муниципального округа. 

 
2. Условия предоставления права на пенсию за выслугу лет 

 
2.1. Муниципальные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет, 

устанавливаемую к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в 
соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» 
(далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях») либо досрочно назначенной в 
соответствии с Федеральным законом от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в 
Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «О занятости населения в 
Российской Федерации»), при наличии стажа муниципальной службы, минимальная 
продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем 
году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ 
«О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее - 
Федеральный закон «О государственном пенсионном обеспечении в Российской 
Федерации»), в случае, если они были уволены с муниципальной службы (независимо от 
даты увольнения) по следующим основаниям: 

1) реорганизация или упразднение органов местного самоуправления Завитинского 
муниципального округа, а также сокращение штата муниципальных служащих или 
сокращение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления 
Завитинского муниципального округа; 

2) истечение срока действия срочного трудового договора в связи с истечением 
установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность 
муниципальной службы категории «руководители», а также в связи с прекращением 
полномочий лиц, замещающих муниципальные должности, лиц, замещавших должность 
муниципальной службы категории «руководители»; 

3) достижение установленного федеральным законом предельного возраста 
пребывания на муниципальной службе или истечение срока действия срочного трудового 
договора, которым в соответствии с федеральным законом срок муниципальной службы 
был продлен сверх установленного предельного возраста пребывания на муниципальной 
службе; 

4) обнаружение несоответствия муниципального служащего замещаемой 
должности муниципальной службы по состоянию здоровья, препятствующего в 
соответствии с медицинским заключением продолжению муниципальной службы; 

5) признание муниципального служащего полностью неспособным к трудовой 
деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, 
установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации; 

6) расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего; 
7) освобождение муниципального служащего от замещаемой должности в связи с 

избранием или назначением муниципального служащего на государственную должность, 
на муниципальную должность либо избранием муниципального служащего на 
оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в 
выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного 
самоуправления;  



8) наступление чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению 
отношений, связанных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, 
стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), 
если данное обстоятельство признано чрезвычайным решением Президента Российской 
Федерации или органа государственной власти Амурской области; 

9) признание муниципального служащего недееспособным или ограниченно 
дееспособным решением суда, вступившим в законную силу. 

2.2. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим, помимо периодов замещения должностей, указанных в части 
1 статьи 22 Закона Амурской области «О муниципальной службе в Амурской области», 
также включаются (засчитываются) иные периоды замещения должностей, включаемые 
(засчитываемые) в стаж государственной гражданской службы области в соответствии с 
частью 1 статьи 1 Закона Амурской области от 29.12.2008 № 155-ОЗ «О периодах службы 
(работы), включаемых в стаж государственной гражданской службы Амурской области 
для исчисления пенсии за выслугу лет». 

В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет по решению 
соответствующей комиссии включаются (засчитываются) периоды замещения отдельных 
должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и 
организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения 
должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией муниципального 
служащего, и иных периодов работы.  

Периоды, указанные в абзаце втором настоящей части, в совокупности не должны 
превышать пяти лет, заявление об их включении в стаж муниципальной службы для 
назначения пенсии за выслугу лет подается муниципальным служащим в общий отдел 
администрации Завитинского муниципального округа при обращении за назначением 
пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.  

 
3.  Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет 

 
3.1. Пенсия за выслугу лет назначается по заявлению лица, имеющего право на 

пенсию за выслугу лет, к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в 
соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», либо к пенсии, досрочно 
назначенной в соответствии с Федеральным законом «О занятости населения в 
Российской Федерации».   

3.2. Лицо, имеющее право на пенсию за выслугу лет, вправе обратиться за 
назначением пенсии за выслугу лет в любое время, но не ранее назначения страховой 
пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О страховых 
пенсиях» либо досрочного назначения пенсии в соответствии с Федеральным законом «О 
занятости населения в Российской Федерации». 

3.3. Для назначения пенсии за выслугу лет муниципальный служащий (далее 
также-заявитель) (его представитель) представляет в администрацию Завитинского 
муниципального округа заявление о назначении пенсии за выслугу лет по форме согласно 
приложению № 1 к настоящему Положению (далее также - заявление). 

Лицами, которым пенсия за выслугу лет была назначена ранее органами местного 
самоуправления Завитинского района, Албазинского, Антоновского, Белояровского, 
Болдыревского, Верхнеильиновского, Иннокентьевского, Куприяновского, 
Преображеновского, Успеновского сельсоветов и городского поселения город Завитинск, 
утративших статус муниципальных образований со дня вступления в силу Закона 
Амурской области «О преобразовании городского и сельских поселений Завитинского 
района Амурской области во вновь образованное муниципальное образование 
Завитинский муниципальный округ Амурской области», заявления  о назначении пенсии 
за выслугу лет не представляются.  



3.4. К заявлению прилагаются следующие документы: 
1) копия документа, удостоверяющего личность заявителя; 
2) копия документа, удостоверяющего личность представителя, и документа, 

подтверждающего полномочия представителя (в случае представления заявления о 
назначении пенсии и документов представителем заявителя); 

3) копия приказа (решения) об увольнении заявителя с должности муниципальной 
службы; 

4) копия трудовой книжки заявителя либо сведения о трудовой деятельности 
заявителя (при формировании сведений о трудовой деятельности в электронном виде); 

5) копии иных документов, подтверждающих периоды работы (службы) заявителя, 
включаемые в стаж муниципальной службы;  

6) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной 
заявителю страховой пенсии по старости (инвалидности), содержащая сведения о размере 
страховой пенсии по старости (инвалидности), в том числе сумму валоризации, 
фиксированной выплаты к страховой пенсии и дату ее назначения. 

3.5. Копии документов, предусмотренные пунктом 3.4 настоящего Положения, 
представляются заверенными в установленном законодательством порядке. Незаверенные 
копии документов представляются вместе с их оригиналами. 

3.6. Заявление и документы, предусмотренные пунктом 3.4 настоящего 
Положения, могут быть направлены посредством почтовой связи. Днем представления 
заявления и документов, направленных посредством почтовой связи, считается день их 
поступления в администрацию Завитинского муниципального округа. 

3.7. Специалист администрации, ответственный за кадровую работу (далее – 
специалист), принимает представленные заявление о назначении пенсии за выслугу лет и 
документы, сверяет копии документов с их оригиналами, в случае представления 
незаверенных копий документов заверяет их, оригиналы документов возвращает 
заявителю (его представителю), проверяет полноту представленных документов. 

В случае представления документов, предусмотренных пунктом 3.4 настоящего 
Положения, в полном объеме и соответствующих требованиям, установленным пунктом 
3.5 настоящего Положения, передает заявление и прилагаемые документы для 
регистрации в приемную администрации Завитинского муниципального округа. 

В случае представления документов, предусмотренных пунктом 3.4 настоящего 
Положения, не в полном объеме и (или) не соответствующих требованиям, 
установленным пунктом 3.5 настоящего Положения, отказывает заявителю (его 
представителю) в приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет и прилагаемых 
документов, о чем проставляет соответствующую отметку в заявлении о назначении 
пенсии. Специалист разъясняет заявителю (его представителю) о необходимости 
представления документов в соответствии с требованиями, установленными пунктами 3.4, 
3.5 настоящего Положения. 

В случае представления заявления о назначении пенсии за выслугу лет и 
документов, предусмотренных пунктом 3.4 настоящего Положения, не в полном объеме и 
(или) не соответствующих требованиям, установленным пунктом 3.5 настоящего 
Положения, направленных заявителем (его представителем) посредством почтовой связи, 
специалист в течение пяти рабочих дней со дня представления заявления о назначении 
пенсии и документов проставляет соответствующую отметку в заявлении о назначении 
пенсии и возвращает их заявителю (его представителю) по адресу, указанному в 
заявлении о назначении пенсии. 

3.8. После приведения документов в соответствие требованиям, установленным 
пунктами 3.4, 3.5 настоящего Положения, заявитель (его представитель) вправе повторно 
обратиться с заявлением в соответствии с настоящим Положением. 

3.9. В случае соответствия поступившего пакета документов требованиям 
настоящего Положения специалист в течение пяти рабочих дней со дня регистрации 



заявления о назначении пенсии за выслугу лет запрашивает в органе местного 
самоуправления Завитинского муниципального округа, в котором заявитель замещал 
должность муниципальной службы, выбранную им для исчисления пенсии за выслугу лет: 

1) справку о периодах службы (работы), включаемых в стаж муниципальной 
службы при назначении пенсии за выслугу лет; 

2) справку о среднемесячном денежном содержании.  
В случае если выбранная для исчисления пенсии за выслугу лет должность 

муниципальной службы замещалась лицом в органе местного самоуправления 
Завитинского района, Албазинского, Антоновского, Белояровского, Болдыревского, 
Верхнеильиновского, Иннокентьевского, Куприяновского, Преображеновского, 
Успеновского сельсоветов и городского поселения город Завитинск, утративших статус 
муниципальных образований со дня вступления в силу Закона Амурской области «О 
преобразовании городского и сельских поселений Завитинского района Амурской области 
во вновь образованное муниципальное образование Завитинский муниципальный округ 
Амурской области», предусмотренные подпунктами 1, 2 настоящего пункта документы 
предоставляются органом местного самоуправления Завитинского муниципального 
округа, которому переданы функции и полномочия ликвидированного органа местного 
самоуправления.  

Срок подготовки и направления в администрацию запрашиваемых документов, 
указанных в настоящем пункте, не может превышать семь рабочих дней со дня 
поступления запроса. 

Расчет пенсии за выслугу лет лицам, указанным в подпунктах 2, 3 пункта 1.3 
настоящего Положения, осуществляется с учетом особенностей, предусмотренных 
пунктом 4.8 настоящего Положения. 

3.10. Рассмотрение заявлений о назначении пенсии за выслугу лет и документов, 
представленных заявителями (их представителями), а также заявлений о включении в 
стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет иных периодов 
работы (службы) возлагается на Комиссию по рассмотрению заявлений и документов о 
назначении и перерасчете пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Завитинского 
муниципального округа и лицам, замещавшим муниципальные должности Завитинского 
муниципального округа (далее - Комиссия).  

Положение о Комиссии и ее персональный состав утверждаются распоряжением 
администрации Завитинского муниципального округа. 

Заявления и документы, указанные в пункте 3.10 настоящего Положения, а также 
поступившие в администрацию Завитинского муниципального округа на основании 
запроса, направленного в соответствии с пунктом 3.9 настоящего Положения, передаются 
специалистом в Комиссию не позднее двух рабочих дней со дня поступления в 
администрацию запрошенных документов.  

Комиссия рассматривает представленные документы в месячный срок со дня их 
поступления. Течение месячного срока приостанавливается на период обращения 
Комиссии в государственные органы, органы местного самоуправления, организации в 
целях правомерного установления (назначения) пенсии за выслугу лет. 

3.11. При рассмотрении документов, представленных для назначения пенсии за 
выслугу лет, Комиссия: 

1) дает оценку содержащимся в них сведениям, правильности оформления 
документов; 

2) проверяет в необходимых случаях обоснованность их выдачи; 
3) принимает меры по фактам представления документов, содержащих 

недостоверные сведения; 
4) возвращает документы в случае их недостаточности, выявленных 

несоответствий сведений, указанных в заявлении и других документах; 



5) принимает решение о включении в стаж муниципальной службы для назначения 
пенсии за выслугу лет иных периодов работы (службы); 

6) производит подсчет стажа муниципальной службы для назначения пенсии за 
выслугу лет и проверяет документы, подтверждающие этот стаж; 

7) определяет размер пенсии за выслугу лет исходя из среднемесячного денежного 
содержания лица, имеющего право на получение пенсии за выслугу лет, в соответствии с 
разделом 4 настоящего Положения; 

8) принимает решение, которое отражается в протоколе, о назначении либо об 
отказе в назначении заявителю пенсии за выслугу лет, о чем в течение пяти рабочих дней 
сообщает в письменной форме заявителю (его представителю). 

3.12. Основаниями для принятия решения об отказе в назначении пенсии за 
выслугу лет являются:   

1) отсутствие у заявителя права на назначение пенсии за выслугу лет; 
2) нарушение срока обращения за назначением пенсии за выслугу лет, 

установленного пунктом 3.2 настоящего Положения; 
3.13. Помимо указанных в пункте 3.12 настоящего Положения оснований пенсия за 

выслугу лет не назначается имеющим право на пенсию за выслугу лет лицам, которым в 
соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу 
лет либо доплата к государственной пенсии или ежемесячное пожизненное содержание, 
либо дополнительное ежемесячное материальное обеспечение за счет средств 
федерального бюджета, бюджета иного субъекта Российской Федерации или местного 
бюджета, если указанные лица не отказались от получения таких выплат. 

3.14. В случае принятия решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет 
представленные заявителем (его представителем) документы в течение пяти рабочих дней 
со дня принятия Комиссией соответствующего решения возвращаются заявителю (его 
представителю) с указанием мотивированной причины отказа. 

3.15. Пенсия за выслугу лет назначается распоряжением администрации 
Завитинского муниципального округа в течение пяти рабочих дней со дня принятия 
Комиссией решения об установлении муниципальному служащему пенсии за выслугу лет. 

3.16. Пенсия за выслугу лет назначается заявителю, в отношении которого принято 
решение о назначении пенсии за выслугу лет (далее - получатель), со дня представления 
заявления о назначении пенсии, но не ранее дня, следующего за днем освобождения 
заявителя от замещаемой должности. За неполный месяц пенсия выплачивается 
пропорционально календарным дням. 

3.17. Выплата пенсии за выслугу лет производится ежемесячно за текущий месяц 
путем перечисления на лицевой счет получателя, открытый им в кредитной организации. 

3.18. Выплата пенсии за выслугу лет, а также расходы на оплату банковских услуг 
осуществляются за счет средств местного бюджета. 

3.19. С целью выплаты пенсии за выслугу лет администрация Завитинского 
муниципального округа имеет право запрашивать сведения о размере страховой пенсии по 
старости (инвалидности) получателей с указанием суммы, полагающейся в связи с 
валоризацией пенсионных прав, фиксированной выплаты к страховой пенсии, в форме 
электронного документа с использованием единой системы межведомственного 
электронного взаимодействия. 

3.20. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения 
государственной или муниципальной должности, замещаемой на постоянной 
оплачиваемой основе, должностей государственной службы Российской Федерации или 
должностей муниципальной службы, а также в период получения государственных или 
муниципальных гарантий, связанных с прекращением полномочий или сокращением 
должностей либо с ликвидацией соответствующих органов государственной власти, 
государственных органов или органов местного самоуправления. 



3.21. Сумма начисленной пенсии за выслугу лет, не полученная получателем по 
вине администрации Завитинского муниципального округа, выплачивается за прошлое 
время без ограничения каким-либо сроком. 
 

4. Размер пенсии за выслугу лет 
 

4.1. При наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, 
продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем 
году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном 
пенсионном обеспечении в Российской Федерации», пенсия за выслугу лет 
муниципальному служащему назначается в размере 45 процентов среднемесячного 
денежного содержания за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), 
фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к 
страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых 
пенсиях». 

4.2. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх стажа, указанного 
в пункте 4.1 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента 
среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и 
страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой 
пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 
процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего по 
замещавшейся должности. 

4.3. Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого 
муниципальному служащему исчисляется размер пенсии за выслугу лет, не может 
превышать 2,7 должностного оклада по замещавшейся должности. При этом размер 
должностного оклада по должности увеличивается на районный коэффициент к 
заработной плате, установленный законом Амурской области для Завитинского 
муниципального округа. 

4.4. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется из среднемесячного денежного 
содержания.  

4.5. В случае замещения нескольких должностей муниципальной службы пенсия за 
выслугу лет назначается по замещавшейся должности по выбору лица, имеющего право 
на пенсию за выслугу лет, при условии ее замещения не менее трех лет исходя из размера 
среднемесячного денежного содержания, исчисленного из должностного оклада, 
установленного по данной должности. 

4.6. При исчислении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном 
настоящим разделом, не учитываются суммы, полагающиеся в связи с валоризацией 
пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в 
Российской Федерации». 

4.7. Размер пенсии за выслугу лет, предусмотренный настоящим разделом, 
увеличивается на районный коэффициент к заработной плате, установленный законом 
Амурской области для Завитинского муниципального округа, и не может быть ниже 4402 
рублей. 

4.8. В случае если на момент назначения пенсии за выслугу лет в Положении об 
оплате труда муниципальных служащих Завитинского муниципального округа Амурской 
области, утвержденном решением представительного органа Завитинского 
муниципального округа,  отсутствует должностной оклад по замещавшейся лицами, 
указанными в подпунктах 2, 3 пункта 1.3 настоящего Положения, должности, учитывая 
финансово-экономические возможности бюджета Завитинского муниципального округа, 
соблюдение баланса интереса лиц, замещавших должности муниципальной службы, 
принципы справедливости, равенства, соразмерности и сохранения разумной 



стабильности, расчет пенсии за выслугу лицам, указанным в подпунктах 2, 3 пункта 1.3 
настоящего Положения, производится в следующем размере: 

1) для высшей должности муниципальной службы категории «Руководители» - 
заместителей глав, замещавших должности муниципальной службы в сельских 
поселениях, исходя из должностного оклада главного специалиста категории 
«Специалисты» Завитинского муниципального округа Амурской области; 

2) для высшей должности муниципальной службы категории «Руководители» - 
председателя контрольно-счетного органа, исходя из 72% от должностного оклада 
главной должности муниципальной службы категории «Руководители» - начальника 
отдела, имеющего статус юридического лица; 

3) для главной должности муниципальной службы категории «Руководители» - 
управляющего делами, исходя из 66% от должностного оклада высшей должности 
муниципальной службы категории «Руководители» - заместителя главы администрации 
Завитинского муниципального округа. 

Лицам, указанным в подпунктах 2, 3 пункта 1.3 настоящего Положения, которым 
пенсия за выслугу лет была назначена ранее органами местного самоуправления 
Завитинского района, Албазинского, Антоновского, Белояровского, Болдыревского, 
Верхнеильиновского, Иннокентьевского, Куприяновского, Преображеновского, 
Успеновского сельсоветов и городского поселения город Завитинск, утративших статус 
муниципальных образований со дня вступления в силу Закона Амурской области «О 
преобразовании городского и сельских поселений Завитинского района Амурской области 
во вновь образованное муниципальное образование Завитинский муниципальный округ 
Амурской области», и в соответствии с ранее действовавшим нормативным правовым 
актом представительного органа Завитинского муниципального округа, 
регламентировавшим пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности 
муниципальной службы Завитинского муниципального округа Амурской области, 
произведен перерасчет пенсии за выслугу лет в размере, установленном настоящим 
пунктом, перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим пунктом 
не производится. 

4.9. При выезде муниципальных служащих за пределы Амурской области на новое 
постоянное место жительства размер пенсии за выслугу лет исчисляется без учета 
районного коэффициента, за исключением лиц, общий стаж муниципальной службы 
которых составляет не менее двадцати лет, и не может быть ниже 3386 рублей.  

4.10. Расчет размера пенсии за выслугу лет осуществляется отделом по правовым и 
социальным вопросам администрации Завитинского муниципального округа. 

 
5. Приостановление (возобновление), перерасчет, индексация, прекращение 

выплаты пенсии за выслугу лет 
 

5.1. При наступлении случаев, предусмотренных пунктом 3.20 настоящего 
Положения, выплата пенсии за выслугу лет получателю приостанавливается с первого 
числа месяца, следующего за месяцем  наступления указанных случаев. 

Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется на основании 
распоряжения администрации Завитинского муниципального округа о приостановлении 
выплаты пенсии за выслугу лет.  

Решение о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет                 принимается 
на основании заявления о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет, представлен-
ного получателем (его представителем), либо           полученной администрацией Завитин-
ского муниципального округа              информации о наступлении случаев, предусмотрен-
ных пунктом 3.20                  настоящего Положения. 
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Одновременно с заявлением о приостановлении получатель              (его представи-
тель) вправе по собственной инициативе представить               документы, подтверждаю-
щие наступление случая, предусмотренного         пунктом 3.20 настоящего Положения. 

5.2. Прием, регистрация заявления о приостановлении осуществляются специали-
стом в порядке, установленном абзацами первым и вторым пункта 3.7 настоящего Поло-
жения. 

В случае непредставления получателем (его представителем) по       собственной 
инициативе документов, указанных в абзаце четвертом               настоящего пункта, либо 
получения администрацией Завитинского             муниципального округа информации о 
наступлении случаев,                         предусмотренных пунктом 3.20 настоящего Положе-
ния, специалист в        течение пяти рабочих дней со дня представления заявления о                        
приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет либо получения                     информации 
запрашивает данные сведения в соответствующем органе            государственной власти 
области, государственном органе области,              муниципальном образовании области. 

Решение о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет принимается в 
течение пяти рабочих дней со дня получения запрошенных в соответствии с абзацем 
шестым настоящего пункта сведений. 

В случае принятия решения о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет на 
основании полученной информации о наступлении случаев, предусмотренных пунктом 
3.20 настоящего Положения, получатель уведомляется администрацией о принятом 
решении в течение десяти рабочих дней со дня его принятия.  

5.3. Получатели, выплата пенсии за выслугу лет которым была приостановлена в 
связи с замещением должностей, указанных в пункте 3.20 настоящего Положения, при 
увеличении продолжительности стажа муниципальной службы вправе обратиться в 
администрацию Завитинского муниципального округа с заявлением о перерасчете пенсии 
за выслугу лет в порядке, предусмотренном настоящим Положением для перерасчета 
пенсии за выслугу лет. 

5.4. Решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет         принимается 
администрацией Завитинского муниципального округа на основании заявления о 
возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет, составленного получателем, в отношении 
которого было принято соответствующее решение (его представителем), в произвольной 
форме (далее - заявление о возобновлении) в течение пяти рабочих дней со дня 
представления заявления о возобновлении. 

К заявлению о возобновлении приобщаются документы, подтверждающие право 
получателя, в отношении которого было принято соответствующее решение, на 
возобновление выплаты пенсии за выслугу лет. 

Прием, регистрация заявления о возобновлении и отказ в приеме заявления о 
возобновлении и представленных документов осуществляются специалистом в порядке, 
установленном пунктом 3.7 настоящего Положения. Непредставление документов, 
подтверждающих право получателя на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет, 
является основанием для отказа в приеме заявления о возобновлении. 

Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с месяца 
представления заявления о возобновлении, но не ранее дня наступления права получателя 
на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет. 

5.5. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях: 
1) изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), 

фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к 
страховой пенсии со дня изменения размера указанных выплат; 

2) последующего после назначения пенсии за выслугу лет замещения должностей 
муниципальной службы. 

5.6. В случаях, предусмотренных подпунктом 1 пункта 5.5 настоящего Положения, 
с целью перерасчета пенсии за выслугу лет администрация Завитинского муниципального 



округа имеет право запрашивать сведения о размере страховой пенсии по старости 
(инвалидности) получателей с указанием суммы, полагающейся в связи с валоризацией 
пенсионных прав, фиксированной выплаты к страховой пенсии, в форме электронного 
документа с использованием единой системы межведомственного электронного 
взаимодействия.  

5.7. Для перерасчета пенсии за выслугу лет в случае, предусмотренном подпунктом 
2 пункта 5.5 настоящего Положения, получатель (его представитель) представляет в 
администрацию Завитинского муниципального округа заявление о перерасчете пенсии за 
выслугу лет, составленное в произвольной форме (далее - заявление о перерасчете), и 
следующие документы: 

1) документ, удостоверяющий личность получателя; 
2) копию документа, удостоверяющего личность представителя, и документа, 

подтверждающего полномочия представителя (в случае представления заявления о 
перерасчете и документов представителем получателя); 

3) копию приказа об увольнении получателя с должности муниципальной службы; 
4) копию трудовой книжки получателя либо сведения о трудовой деятельности 

получателя (при формировании сведений о трудовой деятельности в электронном виде). 
5.8. Прием, регистрация заявления о перерасчете и отказ в приеме заявления о 

перерасчете и представленных документов осуществляются специалистом в порядке, 
установленном пунктом 3.7 настоящего Положения. Непредставление документов, 
предусмотренных пунктом 5.7 настоящего Положения, является основанием для отказа в 
приеме заявления о перерасчете. 

5.9. Запрос сведений, необходимых для перерасчета получателю пенсии за выслугу 
лет, осуществляется специалистом в порядке, установленном пунктом 3.9 настоящего 
Положения. 

5.10. Рассмотрение заявлений о перерасчете и представленных документов 
осуществляется Комиссией в порядке, установленном настоящим Положением для 
рассмотрения заявлений о назначении пенсии за выслугу лет и документов, 
представленных заявителями (их представителями).   

5.11. На основании принятого Комиссией решения в течение пяти рабочих дней со 
дня его передачи администрация Завитинского муниципального округа принимает 
решение о перерасчете пенсии за выслугу лет либо решение об отказе в перерасчете 
пенсии за выслугу лет.   

5.12. Основанием для принятия решения об отказе в перерасчете пенсии за выслугу 
лет является отсутствие у получателя права на перерасчет пенсии за выслугу лет в 
соответствии подпунктом 2 пункта 5.5 настоящего Положения. 

5.13. Администрация Завитинского муниципального округа в течение пяти рабочих 
дней со дня принятия решения о перерасчете пенсии за выслугу лет либо решения об 
отказе в перерасчете пенсии за выслугу лет направляет получателю (его представителю) 
соответствующее решение. В решении об отказе в перерасчете пенсии за выслугу лет 
указываются основания отказа. 

5.14. При перерасчете размера пенсии за выслугу лет в случае, предусмотренном 
подпунктом 2 пункта 5.5 настоящего Положения, сроки замещения должностей 
муниципальной службы суммируются. 

5.15. При замещении должности муниципальной службы после назначения пенсии 
за выслугу лет не менее трех лет перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится 
исходя из размера среднемесячного денежного содержания, исчисленного из 
должностного оклада, по выбору лица, которому назначена пенсия за выслугу лет. 

При замещении должности муниципальной службы после назначения пенсии за 
выслугу лет менее трех лет перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится 
исходя из размера среднемесячного денежного содержания по должности, исчисленного 
из должностного оклада, по которой лицу, замещавшему должность муниципальной 
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службы, была назначена пенсия за выслугу лет, с учетом положений пункта 4.2 
настоящего Положения.  

5.16. Индексация пенсии за выслугу лет лицам, указанным в пункте 1.3 настоящего 
Положения, осуществляется на основании распоряжения администрации Завитинского 
муниципального округа при увеличении (индексации) должностных окладов 
муниципальных служащих Завитинского муниципального округа Амурской области.  

Выплата пенсии за выслугу лет в измененном размере производится со дня 
вступления в силу нормативного правового акта, послужившего основанием для ее 
пересчета, либо в иной срок, предусмотренный в нормативном правовом акте.   

5.17. В случае смерти получателя выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 
первого числа месяца, следующего за месяцем наступления смерти получателя, на 
основании распоряжения администрации Завитинского муниципального округа. 

Сумма пенсии за выслугу лет, причитающаяся получателю и не полученная им в 
связи со смертью, выплачивается его наследникам в соответствии с законодательством. 

 
6. Заключительные положения 

 
6.1. Получатель обязан уведомить администрацию Завитинского муниципального 

округа о наступлении случая, предусмотренного пунктом 3.20 настоящего Положения, в 
течение 30 календарных дней со дня его наступления. 

6.2. Сумма пенсии за выслугу лет, излишне выплаченная по вине получателя, 
возмещается получателем добровольно. 

В случае отказа от добровольного возмещения сумма пенсии за выслугу лет, 
излишне выплаченная получателю, взыскивается администрацией Завитинского 
муниципального округа в судебном порядке. 

Сумма пенсии за выслугу лет, излишне выплаченная получателю по вине 
администрации Завитинского муниципального округа, возмещению не подлежит, за 
исключением случаев счетной ошибки. В этом случае ущерб взыскивается с виновных 
лиц администрации Завитинского муниципального округа в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации. 

6.3.  Споры по вопросам назначения, выплаты, индексации и перерасчета пенсии за 
выслугу лет муниципальным служащим разрешаются в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации. 
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                                                                                          Приложение № 1 
к Положению о порядке назначения, 
выплаты и перерасчета пенсии за 
выслугу лет лицам, замещавшим 
должности муниципальной службы в 
органах местного самоуправления 
Завитинского муниципального округа 
Амурской области 

                                     
                                                                                                                          

В общий отдел администрации Завитинского 
муниципального округа 
От________________________________________                                            

                 (Ф.И.О. заявителя) 
___________________________________________ 

                    (дата рождения) 
Адрес:_____________________________________
___________________________________________ 
Телефон: ___________________________________ 

  
Паспортные данные: 
серия______________________номер___________ 
дата выдачи________________________________ 

 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о назначении пенсии за выслугу лет 

  
В  соответствии с Положением о порядке назначения, выплаты и перерасчета 

пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах 
местного самоуправления Завитинского муниципального округа Амурской области, 
утвержденным решением Совета народных депутатов Завитинского муниципального 
округа от _______________№ ____, прошу  назначить мне, замещавшему должность 
_____________________________________________________________________________
____ 
_____________________________________________________________________________
____ 

(наименование должности муниципальной службы) 
пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в 
соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», 
либо к пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Федеральным законом от 
12.12.2023              № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» (нужное 
подчеркнуть). 

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на лицевой счет № 
_________________________________________________________________, открытый в   
_____________________________________________________________________________
___. 

    (наименование кредитной организации) 
Даю   согласие   на   обработку   моих   персональных  данных  согласно 

Федеральному  закону от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в связи с  
назначением  мне  пенсии за выслугу лет. Предоставляю право принимать, а также  
систематизировать,  накапливать,  хранить,  уточнять,  использовать, обезличивать,   



блокировать   и   уничтожать,  а  также  при  необходимости запрашивать в других 
государственных организациях мои персональные данные. 

Согласие  на  обработку  персональных  данных  действует до даты подачи 
заявления об отзыве настоящего согласия. 

К заявлению прилагаю: 
1) копию документа, удостоверяющего личность заявителя; 
2) копию документа, удостоверяющего личность представителя, и документа, 

подтверждающего полномочия представителя (в случае представления заявления о 
назначении пенсии и документов представителем заявителя); 

3) копию приказа (решения) об увольнении с должности муниципальной службы; 
4) копию трудовой книжки либо сведения о трудовой деятельности (при 

формировании сведений о трудовой деятельности в электронном виде); 
5) копии иных документов, подтверждающих периоды работы (службы), 

включаемые в стаж муниципальной службы;  
6) справку органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной 

страховой пенсии по старости (инвалидности), содержащую сведения о размере страховой 
пенсии по старости (инвалидности), в том числе сумму валоризации, фиксированной 
выплаты к страховой пенсии и дату ее назначения. 

Обязуюсь в течение 30 календарных дней со дня наступления соответствующего 
случая сообщить в администрацию Завитинского муниципального округа: 

1) о  замещении мною на постоянной оплачиваемой основе государственной или 
муниципальной должности, должности государственной службы Российской Федерации 
или должности муниципальной службы; 

2) о получении мною государственных или муниципальных гарантий, связанных с 
прекращением полномочий или сокращением должностей либо с ликвидацией 
соответствующих органов государственной власти, государственных органов или органов 
местного самоуправления. 

 
« ___»  ____________ г.                                                             ____________________ 
                                                                                                                   (подпись) 
 
Заявление принято 
_______________________________________________________________________ 
(Ф.И.О., должность специалиста, ответственного за кадровую работу в 

администрации) 
 
« ___»  ____________ г.                                                             

_____________________ 
                                                                                                                   (подпись) 
 
В приеме заявления и документов отказано в связи с отсутствием <1>: 
_______________________________________________________________________

_ 
(наименование документа или причина отказа) 

            _______________________________________________________________________ 
(Ф.И.О., должность специалиста, ответственного за кадровую работу в 

администрации) 
 
« ___»  ____________ г.                                                             

_____________________ 
                                                                                                                   (подпись) 
 



 
 
<1> Заполняется в случае, предусмотренном абзацем третьим пункта 3.7 Положения о порядке 

назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной 
службы в органах местного самоуправления Завитинского муниципального округа Амурской области, 
утвержденного решением Совета народных депутатов Завитинского муниципального округа от 
_______________    № ______ . 
                                                                                                           Приложение № 2 

к Положению о порядке назначения, выплаты 
и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим должности муниципальной 
службы в органах местного самоуправления 
Завитинского муниципального округа 
Амурской области 

                                     
                                                                                                                          

В общий отдел администрации Завитинского 
муниципального округа 
От________________________________________                                            

                 (Ф.И.О. заявителя) 
___________________________________________ 

                    (дата рождения) 
Адрес:______________________________________________
__________________________________ Телефон: 
___________________________________ 

  
Паспортные данные: 
серия______________________номер___________ 
дата выдачи________________________________ 

 
 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о включении в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет иных 

периодов работы (службы)   
  

В  соответствии  с  Положением о порядке назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу 
лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 
Завитинского муниципального округа Амурской области, утвержденным решением Совета народных 
депутатов Завитинского муниципального округа от __________№ _________,  прошу включить в стаж 
муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет периоды работы (службы):    
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________. К заявлению прилагаю заверенные в 
установленном законодательством порядке документы, подтверждающие данные факты: 
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 

 
 

« ___»  ____________ г.                                                             _____________________ 
                                                                                                                   (подпись) 
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	3) лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Албазинского, Антоновского, Белояровского, Болдыревского, Верхнеильиновского, Иннокентьевского, Куприяновского, Преображеновского, Успеновского сельсоветов и городског...
	1.4. Администрация Завитинского муниципального округа размещает информацию о назначении и выплате пенсии за выслугу лет в государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере». Размещение и получение ук...
	1.5. Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет производятся администрацией Завитинского муниципального округа на основании заявления лица, имеющего право на получение пенсии, в соответствии с настоящим Положением.
	1.6. В случае реорганизации или ликвидации администрации Завитинского муниципального округа заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в кадровую службу органа местного самоуправления, являющегося правопреемником администрации Завитинского ...
	2. Условия предоставления права на пенсию за выслугу лет
	3.  Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет
	3.1. Пенсия за выслугу лет назначается по заявлению лица, имеющего право на пенсию за выслугу лет, к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», либо к пенсии, досрочно назначенн...
	3.2. Лицо, имеющее право на пенсию за выслугу лет, вправе обратиться за назначением пенсии за выслугу лет в любое время, но не ранее назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» либо...
	3.3. Для назначения пенсии за выслугу лет муниципальный служащий (далее также-заявитель) (его представитель) представляет в администрацию Завитинского муниципального округа заявление о назначении пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению № 1 ...
	Лицами, которым пенсия за выслугу лет была назначена ранее органами местного самоуправления Завитинского района, Албазинского, Антоновского, Белояровского, Болдыревского, Верхнеильиновского, Иннокентьевского, Куприяновского, Преображеновского, Успено...
	3.4. К заявлению прилагаются следующие документы:
	1) копия документа, удостоверяющего личность заявителя;
	2) копия документа, удостоверяющего личность представителя, и документа, подтверждающего полномочия представителя (в случае представления заявления о назначении пенсии и документов представителем заявителя);
	3) копия приказа (решения) об увольнении заявителя с должности муниципальной службы;
	4) копия трудовой книжки заявителя либо сведения о трудовой деятельности заявителя (при формировании сведений о трудовой деятельности в электронном виде);
	5) копии иных документов, подтверждающих периоды работы (службы) заявителя, включаемые в стаж муниципальной службы;
	6) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной заявителю страховой пенсии по старости (инвалидности), содержащая сведения о размере страховой пенсии по старости (инвалидности), в том числе сумму валоризации, фиксированной вы...
	3.5. Копии документов, предусмотренные пунктом 3.4 настоящего Положения, представляются заверенными в установленном законодательством порядке. Незаверенные копии документов представляются вместе с их оригиналами.
	3.6. Заявление и документы, предусмотренные пунктом 3.4 настоящего Положения, могут быть направлены посредством почтовой связи. Днем представления заявления и документов, направленных посредством почтовой связи, считается день их поступления в админи...
	3.7. Специалист администрации, ответственный за кадровую работу (далее – специалист), принимает представленные заявление о назначении пенсии за выслугу лет и документы, сверяет копии документов с их оригиналами, в случае представления незаверенных ко...
	В случае представления документов, предусмотренных пунктом 3.4 настоящего Положения, в полном объеме и соответствующих требованиям, установленным пунктом 3.5 настоящего Положения, передает заявление и прилагаемые документы для регистрации в приемную ...
	В случае представления документов, предусмотренных пунктом 3.4 настоящего Положения, не в полном объеме и (или) не соответствующих требованиям, установленным пунктом 3.5 настоящего Положения, отказывает заявителю (его представителю) в приеме заявлени...
	В случае представления заявления о назначении пенсии за выслугу лет и документов, предусмотренных пунктом 3.4 настоящего Положения, не в полном объеме и (или) не соответствующих требованиям, установленным пунктом 3.5 настоящего Положения, направленны...
	3.8. После приведения документов в соответствие требованиям, установленным пунктами 3.4, 3.5 настоящего Положения, заявитель (его представитель) вправе повторно обратиться с заявлением в соответствии с настоящим Положением.
	3.9. В случае соответствия поступившего пакета документов требованиям настоящего Положения специалист в течение пяти рабочих дней со дня регистрации заявления о назначении пенсии за выслугу лет запрашивает в органе местного самоуправления Завитинског...
	1) справку о периодах службы (работы), включаемых в стаж муниципальной службы при назначении пенсии за выслугу лет;
	2) справку о среднемесячном денежном содержании.
	В случае если выбранная для исчисления пенсии за выслугу лет должность муниципальной службы замещалась лицом в органе местного самоуправления Завитинского района, Албазинского, Антоновского, Белояровского, Болдыревского, Верхнеильиновского, Иннокенть...
	Срок подготовки и направления в администрацию запрашиваемых документов, указанных в настоящем пункте, не может превышать семь рабочих дней со дня поступления запроса.
	Расчет пенсии за выслугу лет лицам, указанным в подпунктах 2, 3 пункта 1.3 настоящего Положения, осуществляется с учетом особенностей, предусмотренных пунктом 4.8 настоящего Положения.
	3.10. Рассмотрение заявлений о назначении пенсии за выслугу лет и документов, представленных заявителями (их представителями), а также заявлений о включении в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет иных периодов работы (службы...
	Положение о Комиссии и ее персональный состав утверждаются распоряжением администрации Завитинского муниципального округа.
	Заявления и документы, указанные в пункте 3.10 настоящего Положения, а также поступившие в администрацию Завитинского муниципального округа на основании запроса, направленного в соответствии с пунктом 3.9 настоящего Положения, передаются специалистом...
	Комиссия рассматривает представленные документы в месячный срок со дня их поступления. Течение месячного срока приостанавливается на период обращения Комиссии в государственные органы, органы местного самоуправления, организации в целях правомерного ...
	3.11. При рассмотрении документов, представленных для назначения пенсии за выслугу лет, Комиссия:
	1) дает оценку содержащимся в них сведениям, правильности оформления документов;
	2) проверяет в необходимых случаях обоснованность их выдачи;
	3) принимает меры по фактам представления документов, содержащих недостоверные сведения;
	4) возвращает документы в случае их недостаточности, выявленных несоответствий сведений, указанных в заявлении и других документах;
	5) принимает решение о включении в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет иных периодов работы (службы);
	6) производит подсчет стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет и проверяет документы, подтверждающие этот стаж;
	7) определяет размер пенсии за выслугу лет исходя из среднемесячного денежного содержания лица, имеющего право на получение пенсии за выслугу лет, в соответствии с разделом 4 настоящего Положения;
	8) принимает решение, которое отражается в протоколе, о назначении либо об отказе в назначении заявителю пенсии за выслугу лет, о чем в течение пяти рабочих дней сообщает в письменной форме заявителю (его представителю).
	3.12. Основаниями для принятия решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет являются:
	1) отсутствие у заявителя права на назначение пенсии за выслугу лет;
	2) нарушение срока обращения за назначением пенсии за выслугу лет, установленного пунктом 3.2 настоящего Положения;
	3.13. Помимо указанных в пункте 3.12 настоящего Положения оснований пенсия за выслугу лет не назначается имеющим право на пенсию за выслугу лет лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет либ...
	3.14. В случае принятия решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет представленные заявителем (его представителем) документы в течение пяти рабочих дней со дня принятия Комиссией соответствующего решения возвращаются заявителю (его представи...
	3.15. Пенсия за выслугу лет назначается распоряжением администрации Завитинского муниципального округа в течение пяти рабочих дней со дня принятия Комиссией решения об установлении муниципальному служащему пенсии за выслугу лет.
	3.16. Пенсия за выслугу лет назначается заявителю, в отношении которого принято решение о назначении пенсии за выслугу лет (далее - получатель), со дня представления заявления о назначении пенсии, но не ранее дня, следующего за днем освобождения заяв...
	3.17. Выплата пенсии за выслугу лет производится ежемесячно за текущий месяц путем перечисления на лицевой счет получателя, открытый им в кредитной организации.
	3.18. Выплата пенсии за выслугу лет, а также расходы на оплату банковских услуг осуществляются за счет средств местного бюджета.
	3.19. С целью выплаты пенсии за выслугу лет администрация Завитинского муниципального округа имеет право запрашивать сведения о размере страховой пенсии по старости (инвалидности) получателей с указанием суммы, полагающейся в связи с валоризацией пен...
	3.20. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения государственной или муниципальной должности, замещаемой на постоянной оплачиваемой основе, должностей государственной службы Российской Федерации или должностей муниципальной службы, а та...
	3.21. Сумма начисленной пенсии за выслугу лет, не полученная получателем по вине администрации Завитинского муниципального округа, выплачивается за прошлое время без ограничения каким-либо сроком.
	4.9. При выезде муниципальных служащих за пределы Амурской области на новое постоянное место жительства размер пенсии за выслугу лет исчисляется без учета районного коэффициента, за исключением лиц, общий стаж муниципальной службы которых составляет н...
	1) копию документа, удостоверяющего личность заявителя;
	2) копию документа, удостоверяющего личность представителя, и документа, подтверждающего полномочия представителя (в случае представления заявления о назначении пенсии и документов представителем заявителя);
	3) копию приказа (решения) об увольнении с должности муниципальной службы;
	4) копию трудовой книжки либо сведения о трудовой деятельности (при формировании сведений о трудовой деятельности в электронном виде);
	5) копии иных документов, подтверждающих периоды работы (службы), включаемые в стаж муниципальной службы;


